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DARBO PATIRTIS 

   

2021-09-01 – iki dabar   

 

 

 

2002-08-28 – 2021-08-31 

 Direktorė 

Šiaulių lopšelis-darželis “Žiogelis” 

Dainų g. 11, LT-78333 Šiauliai 

Vadovavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigos veiklai. 

 

Direktorė 

Šiaulių lopšelis-darželis „Žibutė“ 

Ežero g. 6a, LT-77141 Šiauliai  

Vadovavimas ikimokyklinio ugdymo įstaigos veiklai. 

1994–1998 Kanceliarijos vedėja 

Šiaulių universitetas 

P. Višinskio g. 38, LT-76352 Šiauliai  

Dokumentų ruošimas, valdymas, sisteminimas. Informacijos sklaida, darbuotojų atranka, komandinis 

darbas, bendruomenės narių motyvavimas ir skatinimas. 

1991–1994 Pradinių klasių mokytoja 

Pasvalio rajono Narteikių pradinė mokykla 

Narteikių kaimas, Pasvalio raj.  

1987–1988 Pradinių klasių mokytoja 

Šiaulių miesto Rėkyvos pagrindinė mokykla 

Poilsio g. 1, LT-79228 Šiauliai  

IŠSILAVINIMAS IR 

KVALIFIKACIJA   

2005–2007 Vadybos ir verslo administravimo magistro kvalifikacinis laipsnis. Vadybos 

(specializacija - Švietimo vadyba) studijų programa 
 

Šiaulių universitetas 

Magistro diplomas, SM Nr. 0000545, išduotas 2007 m. birželio 15 d. 

1982–1987 Pradinio ugdymo pedagogikos bei metodikos ir muzikos mokytojo kvalifikacija  

Šiaulių K. Preikšo pedagoginis institutas  

Diplomas, ИВ Nr. 377494, išduotas 1987 m. liepos 4 d. 

ASMENINIAI GEBĖJIMAI 
  

Gimtoji kalba Lietuvių 

  

Užsienio kalbos SUPRATIMAS KALBĖJIMAS RAŠYMAS 

Klausymas Skaitymas 
Bendravimas 

žodžiu 

Informacijos 

pateikimas žodžiu  

Prancūzų B1 B1 B1 B1 B1 

 Prancūzų kalbos mokymo programa, pasiektas lygis B1 (40 ak. val.), 2019-06-06 pažymėjimas 
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Nr. 02-2405-22240.  

Rusų C2 C2 C2 C2 C2 

 Lygmenys: A1 ir A2: pradedantis vartotojas - B1 ir B2: pažengęs vartotojas - C1 ir C2: įgudęs 

vartotojas 

Bendrieji Europos kalbų metmenys  

Bendravimo gebėjimai Gebu analizuoti reikiamą informaciją, ją sisteminti, detalizuoti ir panaudoti (adaptuoti) organizuojant 

įstaigos veiklą. Gebu dirbti komandoje ir individualiai. Esu empatiška darbuotojų ir išorės klientų 

atžvilgiu. Gebu mokytis ir tuo motyvuoju kitus darbuotojus. 

Organizaciniai ir vadovavimo 

gebėjimai 
Gebu organizuoti veiklą, vadovauti grupei, komandai: 

▪ Daugiau kaip 20 metų sėkmingai vadovauju ikimokyklinio ugdymo įstaigai. 

▪ 2002-2019 m. buvau  Šiaulių miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų vadovų asociacijos narė. 

▪ 2019 m. inicijavau Šiaulių lopšelio-darželio „Žibutė” prisijungimą prie STEAM mokyklų tinklo. 

▪ Nuo 2019 m. mano iniciatyva Šiaulių lopšelis-darželis „Žibutė” taiko Socialinių kompetencijų 

ugdymo (SKU) modelį. Šią iniciatyvą pratęsiu dirbdama ir Šiaulių lopšelyje-darželyje „Žiogelis“. 

▪ 2019 m. mano iniciatyva respublikos mastu Šiaulių lopšelis-darželis „Žibutė” pripažintas  Aktyvia 

mokykla. Šias iniciatyvas pratęsiu dirbdama Šiaulių lopšelyje-darželyje „Žiogelis”. 

▪ 4-erius metus vadovavau Šiaulių universiteto kanceliarijai. Įgijau patirtį vadovaudama darbuotojų 

komandai, rengdama dokumentus įstaigos ir respublikos mastu, bendradarbiaudama su įvairiomis 

švietimo institucijomis. 

  

▪  Inicijavau respublikos ikimokyklinio ugdymo įstaigų virtualų projektą-parodą „Žaisdamas pažįstu 

Lietuvą“ (2019-04-10). 

▪ Vadovavau sveikatingumo ir aplinkosauginių projektų rengimo darbo grupėms. 2012, 2013, 2014, 

2015,  2017 m. laimėti Šiaulių miesto savivaldybės Visuomenės sveikatos projektai „Gyvenk 

sveikai, sportuok linksmai” leido modernizuoti edukacines lauko ir vidaus aplinkas Šiaulių 

lopšelyje-darželyje „Žibutė”. 2012, 2015, 2016, 2017 m. laimėti ir įgyvendinti aplinkosauginiai 

projektai.  

  

Esu iniciatyvi, pareiginga ir kūrybiška. Gebu burti komandas, darbo grupes ir dirbti jose. Nuolat 

mokausi. Inicijuoju Įstaigos tarybos, tėvų aktyvų  bei kitų savivaldos institucijų veiklą darželyje. 

Plėtoju socialinę partnerystę. Didelį dėmesį skiriu vaikų ugdymo kokybės vertinimui, gerinimui, 

įtraukiajam, emociniam-socialiniam ugdymui, ugdymo aplinkos tobulinimui, inovacijų diegimui ir 

STEAM sričių plėtrai ikimokyklinio ugdymo įstaigoje.  

Skaitmeniniai gebėjimai ĮSIVERTINIMAS 

Informacijos 

apdorojimas 

Komunikacij

a 

Turinio 

kūrimas 
Saugumas 

Problemų 

sprendimas 

 Įgudęs vartotojas Įgudęs vartotojas Pažengęs vartotojas Pažengęs vartotojas 
Pradedantis 

vartotojas 

 Skaitmeniniai gebėjimai - Savęs įvertinimo lentelė  

 ECDL kompiuterinio raštingumo pažymėjimas Nr. LT000625, išduotas 2020-08-12 Lietuvos 

kompiuterininkų sąjungos. 

Kiti gebėjimai ▪ Vairuoju. 

▪ Gebu mokyti ir mokytis. 

Vairuotojo pažymėjimas B 

PAPILDOMA INFORMACIJA 
  

http://europass.cedefop.europa.eu/lt/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/lt/resources/digital-competences
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    ilgametį nuoširdų vadybinį darbą“. 
 

 

 

Svarbiausi seminarai ir kursai: 

▪ Besimokančių darželių tinklo mokymai: „Alternatyvus ir veiksmingas strateginis planavimas“, 

„Dora lyderystė“, 2021 m.  

▪ ‚Inovacijos vaikų darželyje“, 2021 m. 

▪ „Kokybės vadybos sistemos diegimas švietimo įstaigoje“, 2021 m.  

▪ „Konfliktų valdymas remiantis transakcine analize. Manipuliacijos komunikacijoje“, 2020 m. 

▪ „Darbuotojų saugos ir sveikatos specialisto, dirbančio visų ekonominės veiklos rūšių įmonėse 

mokymo programos pažymėjimas“, 2019 m. 

▪ „Strateginio plano rengimas ir įgyvendinimas“, 2019 m. 

▪ „Ką turi žinoti vadovas apie įstaigos finansus“, 2018 m. 

▪ „Sėkmingas ikimokyklinis ugdymas“, 2018 m. 

▪ „Motyvacija savimotyvacija. Savivertės didinimas. Kaip pažinti save ir susitarti su savimi“, 2018 

m. 

▪ „Ką turi žinoti švietimo įstaigos vadovas apie LR Darbo kodeksą“, 2017 m. 

▪ „Kokybiškas ikimokyklinis ugdymas/is. Koks jis?“, 2017 m. 

▪ „Vadybiniai sprendimai įsivertinant ikimokyklinės įstaigos veiklą“, 2017 m. 

▪ „Smurtas artimoje aplinkoje: atpažinimas ir pagalbos vaikams galimybės mokykloje“, 2016 m. 

▪ „Edukacinių paslaugų šeimoms pasiūla ir paklausa Šiaulių mieste“, 2016 m. 

▪ „Darbuotojų teisės ir pareigos“, 2016 m. 

▪ „Priešmokyklinio ugdymo ir pradinio ugdymo programų dermės ypatumai“, 2016 m. 

▪ „Ugdymo turinio vadyba ikimokyklinėje įstaigoje“, 2016 m. 

▪ „Organizacijos vadovo veikla švietimo politikos pokyčių kontekste“, 2016 m. 

▪ „Modernios švietimo įstaigos įvaizdis. Žinomumo didinimo strategijos“, 2015 m. 

▪ „IS „Mūsų darželis“ diegimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“, 2014 m. 

▪ „Organizacijos kultūra. Vidinės dalykinės komunikacijos modeliai ir būdai“, 2014 m. 

Pagyrimo raštai 2013 m. sausio 21 d. Šiaulių miesto savivaldybės administracijos padėka „Už ilgametį kūrybingą 

vadybinį darbą“. 

2011 m. gegužės 31 d. Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministerijos padėkos raštas Nr. 426 

„ Už nuoseklią vadybinę ir kūrybingą pedagoginę veiklą“. 

2011 m. gegužės 24 d. Šiaulių miesto savivaldybės administracijos padėka. 

2003 m. sausio 25 d. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos padėkos raštas Nr. 31 „Už  

 Parengti ir skaityti pranešimai: 

▪ Šiaulių miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų pedagogų ir vadovų seminare „Vaikų socialinės 

kompetencijos plėtojimas ikimokyklinio ugdymo įstaigoje“ parengtas ir pristatytas pranešimas 

„Socialinio pedagogo darbo funkcijos ikimokyklinio ugdymo įstaigoje” (2015-04-29). 

▪ Šiaulių miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigų pedagogų seminare „Skaitymo ir rašymo pradmenų 

formavimo integracija į muzikinę veiklą“ skaitytas pranešimas „Skaitymo ir rašymo pradmenų 

formavimo integracija į įvairias veiklas“ (2003-01-23). 

 ▪  
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▪ „Saugios mokyklos kūrimo žingsniai“, 2010 m. 

 

▪ „Mokinio krepšelio lėšų efektyvus panaudojimas“, 2014 m. 

▪ „Efektyvus vadovavimas mokyklai, taikant Abipusio mokymosi modelį“, 2013 m. 

▪ „Švietimo įstaigų vadybos naujienos“, 2012 m. 

▪ „Įstaigos lygmens dokumentai, kuriuose reglamentuojami darbo teisiniai santykiai: rengimo tikslai, 

principai ir eiga, praktinė dokumentų pavyzdžių analizė“, 2012 m. 

▪ „Vadybiniai mokymai IPUPĮI vadovams“, VšĮ „Lyderystės ekspertų grupė“, 2011 m. 

▪ „Tarpinstitucinis bendradarbiavimas: ikimokyklinio ugdymo įvairovė ir skatinimas“, 2011 m. 

▪ „Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo plėtra“, 2011 m. 

▪ „Efektyvaus vadovavimo psichologija švietimo įstaigoje“, 2011 m. 

▪ „Sprendimų priėmimas“, 2010 m. 

▪ „Vadybos pokyčių konsultavimas“, 2010 m. 


